
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Ce Comité Technique Local s'est tenu en présentiel au C D F P d’Arras-Diderot, salle du 

Domaine. Il a commencé à 14 h 00 et s'est terminé à 17 h 15. La présidence était assurée 

par M. Claude Girault, Directeur des Finances Publiques du Pas-de-Calais, le secrétariat 

par M. Didier Vermeersch et le secrétariat-adjoint par la CGT DDFiP 62. 
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La dotation de 10 millions d’Euros pour le « Fonds pour l’amélioration du cadre de vie au travail des agents », 

a pour objectif, évidement, d’améliorer leur cadre de vie mais également de renforcer le collectif. 

 

Suite au sondage réalisé auprès de l’ensemble des agente)s de notre département du Pas-de-Calais, 682 

propositions ont été enregistrées, réunies autour de 38 items génériques. 

 

Les actions ont été organisées autour des quatre axes suivants : 

 

- Le cadre de vie au travail  

- La démarche éco-responsable  

- La sensibilisation aux innovations  

- La responsabilité sociale de la DGFiP 

 

Dans le cadre de cette démarche participative, un budget de plus de 154 000 € a été alloué à la DDFiP 62. 

 

 

Vous retrouverez ci dessous la liste des actions adoptées lors de ce CTL. 

 

 
 

 
 

CFTC DDFiP Pas-de -Calais 

La Direction précise que  pour améliorer le 

cadre  de  vie   et  d’environnement de  

travail  des  agents,   le  contrat d’objectifs 

et de moyens 2020-2022 prévoit des 

investissements  immobiliers,  mais   aussi,  

une augmentation de 40 % des investissements dans les systèmes d’information, ainsi qu’une 

expérimentation des budgets participatifs, pour financer des actions en faveur de la qualité de vie au 

travail et du développement durable. 
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VOTES

PROJETS RETENUS CFTC FO SOLIDAIRES CGT 

1 Journée de cohésion POUR POUR POUR POUR ensemble des agents

2 POUR POUR POUR POUR

3 POUR POUR POUR POUR

4 POUR POUR CONTRE POUR

5 POUR POUR ABSTENTION POUR

6 POUR POUR POUR POUR ensemble des agents

7 POUR POUR POUR POUR ensemble des agents

8 Boites à livres POUR POUR POUR POUR ensemble des agents

9 POUR POUR ABSTENTION ABSTENTION

10 POUR POUR POUR POUR

11 Végétalisation POUR POUR POUR POUR

12 POUR POUR CONTRE CONTRE

RANG DE 

CLASSEMENT 

RETENU

Localisation / 

observations

Aménagement des 

espaces extérieurs

Bancs pour Béthune, 

Boulogne , Arras 

Diderot, Paierie 

Départementale, 

Calais, Montreuil,Lens 

et Hénin, tables de 

pique nique sur 

Boulogne, Bapaume et 

Hénin + aménagement 

d’une terrasse 

extérieure à Béthune

Aménagement 

d’espaces de 

convivialité en 

intérieur

Bethune, Boulogne, 

Bruay, Calais, Hénin, 

Lens, Lens Centre de 

contact, Montreuil, 

Saint-Omer

Installation de 

douche 

Arras Foch, Arras 

Diderot–Montreuil et 

Béthune

espace de 

convivialité

Baby-foot (Arras 

Diderot, Béthune, 

Lens, St Omer, Arras 

Foch) , Table de ping-

pong (Lillers, Arras 

Diderot)

Formation IGPDE 

( gestions du stress, 

handicap, …)

Intervention d’une 

praticienne 

psychocorporelle

Acquisition de 

gourdes

Sur recensement 

auprès des agents

Location ou 

acquisition de vélos 

électriques 

Bapaume, Fruges et 

Arras

Arras Direction, Arras 

Diderot, Paierie 

départementale, 

Béthune, Boulogne, 

Brauy, Calais, 

Campagne les 

Hesdins, , Fruges, 

Hénin, 

Achat de petits 

matériels 

Lampes de 

luminauthérapie (tous 

les sites) – ventilateurs 

, Purificateurs d’air 

(Béthune – Henin et 

Calais)
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 Le projet du potager partagé d’Arras n’a pas été mis au vote suite à l’intervention de Solidaires 

indiquant que la demande initiale n’était pas reconduite. 

 

Celui de Béthune n’a pas été retenu car trop de questions restent en suspend (quid de qui, pour 

qui la récolte, etc.) 

 

Les nichoirs et hôtels à insectes n’ont pas été retenus, car ils nécessitent de l’entretien. 

 

Enfin, seule la CFTC s’est positionnée POUR les décorations de bureaux, aucun fond n’a donc été 

alloué à ce poste. 

 

L’ensemble des organisations syndicales a voté pour le projet à l’unanimité. 

 

Les prévisions budgétaires ont un peu dépassé le budget alloué initialement mais le report des 

crédits non-consommés par les autres départements pourront peut-être permettre la réalisation du 

point 12 en suspend.  

 

Nous restons à votre disposition pour toute demande de précision. 

 
 

 

Concernant les opérations déjà réalisées ou en cours, un fichier Pdf est consultable sur la page  du 

Comité Technique Local du 27 avril, sur le site CFTC DDFiP 62. 
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