
ORDRE DU JOUR :

 

 Catégorie B :
tableaux d’avancement année 2010 

Tableau d’avancement au grade de contrôleur de 1ère classe

La notice complète concernant l’avancement au grade de contrôleur de 1ère classe est en ligne sur le site de 
CFTC DGFiP 62.  Le nombre d’agent pouvant être proposé dans notre département  est de 8.

Tableau d’avancement au grade de contrôleur de 1ère classe
N° NOM Prénom
1 FOUBERT Monique
2 MASSON Denis
3 LEBOUC Thierry
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Pouvoir s’opposer, Toujours proposer.

Direction Départementale
des  Finances Publiques du Pas de Calais

Immeuble Foch

Catégorie B :
- tableaux d’avancement année 2010 
- liste d’aptitude au grade de contrôleur de 2ème classe année 2010
- mouvements de personnel de catégorie B liés à la création des SIP de BETHUNE et de BRUAY 

Catégorie C     :  
- tableaux d’avancement année 2010
- mouvements de personnel de catégorie C liés à la création des SIP de BETHUNE et de BRUAY
- affectation de M. Stéphane BYTTEBIER 



4 BOUCHET Martine
5 FAY Alain
6 DUVANT Jean-Paul
7 REGNIER Patricia
8 COUVELAERE Sandrine

Nous avons voté POUR

Tableau d’avancement au grade de contrôleur principal

La notice complète concernant l’avancement au grade de contrôleur principal  est en ligne sur le site de CFTC 
DGFiP 62.  Le nombre d’agent pouvant être proposé dans notre département  est de 22.

Tableau d’avancement au grade de contrôleur principal
N° NOM Prénom
1 DECLERCQ Thérèse
2 BONNEL Martine
3 MARICHEZ Micheline
4 PATOUX Nathalie
5 FONTAINE Martine
6 POMMELET Joël
7 HERMANT Mylène
8 RAMNOUT Edith
9 POULAIN Guillaume

10 RICART Serge
11 LECLERCQ Catherine
12 DANEL Brigitte
13 MERLIN Danielle
14 ROLAND Patrick
15 LERICQUE Nicole
16 GRARE Marie-Jeanne
17 DELBE René
18 MAROILLE Christine
19 DARME Sandrine
20 BOUTILLIER Eric
21 CASTILLE Sabrina
22 DIDAUX Laurence

Nous avons voté POUR

liste d’aptitude au grade de contrôleur de 2ème classe année 2010

Cette  C A P locale au cours de laquelle la liste d’aptitude au grade de contrôleur de 2ème classe année 2010 a 
été définie se déroule beaucoup plus tôt dans l’année que d’habitude. Ainsi, on aurait pu avoir le sentiment que 
la Direction faisait tout dans la précipitation. En effet, les collègues qui se sont inscrits sur cette liste d’aptitude 
ont eu un délai très court pour le faire. En fait, la direction a agi dans l’urgence, et elle a très bien fait : c’était 
dans l’intérêt des agents concernés. En effet, la refonte de la catégorie B interviendra pour le 1er septembre 
2010. Afin que les candidats retenus par cette liste d’aptitude puissent en bénéficier, ils doivent impérativement 
être nommés cadre B avant le 1er septembre. L’année dernière, les nominations étaient intervenues fin 2009, la 
CAP quant à elle, avait été réunie au mois de mai. C’est donc ce qui explique ce semblant de précipitation.

Conditions appréciées au 31 décembre 2010 : justifier d’au moins 15 de services effectifs accomplis en qualité 
de titulaire. 
Nombre d’agents ayant vocation dans le département : 246
Nombre d’agents postulants : 177
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La  direction  avait  prévu  à  l’origine  23  possibilités  de  promotion.  Au  cours  des  débats,  les  organisations 
syndicales ont obtenu une 24ème inscription. L’agent le plus jeune retenu sur cette liste a 40 ans, le plus âgé a 
64 ans. L’amplitude d’âge de cette année est donc de 24 ans.
.

Liste d’aptitude des agents de Catégorie C à l’emploi de Contrôleur du Trésor Public année 2010
N° NOM Prénom Poste comptable
1 FLISIAK Nicole Liévin
2 CORRIEZ Nicole DDFiP CEPL
3 WATEL Jacqueline Bapaume
4 DUCROCQ Annie Lumbres
5 COLLIEZ Stanislawa Arras-Banlieue
6 LESTAMPS Bruno Douvrin
7 NOE Martine Arras Municipale
8 CARON Anne Fauquembergues
9 FORESTIER Marie-Thérèse Outreau
10 CALICIS Pascale DDFiP Dépôt de fonds
11 LEFORT Sylvie R. F. Boulogne sur Mer
12 LAMIRAND Annie Bruay la Buissière
13 BOORTE Chantal Béthune Municipale
14 DRUMEZ Lucette SIP Henin Beaumont
15 KOLSKI Jean-Michel DDFiP CMIB
16 ACCES Catherine DDFiP Comptabilité
17 MEDINE Caroline Calais C. H. et banlieue
18 DUBOIS Eric SIP Boulogne sur Mer
19 BOURSIER Bernadette Lens C. H.
20 LAPOUILLE Gilles Paierie départementale
21 CONDETTE Mireille Guines
22 LOBRY Fabienne SIP Lens Nord
23 GENINAZZA Edoardo Lillers
24 DEBOVE Sandrine R. F. Boulogne sur Mer

Nous avons voté POUR

Cette CAP locale devra être entérinée par une CAP Centrale qui devrait avoir lieu le 23 juin 2010. La section 
locale CFTC DGFiP tient à rappeler que les agents qui ne seraient pas retenus par cette CAP Centrale seront  
automatiquement classés en tête de liste l’année prochaine, en 2011.  Les affectations définitives seront 
faites pour le 31 août 2010. La CAP locale d’affectation aura donc lieu avant cette date.

mouvements de personnel  de catégorie  B liés à la  création des SIP de BETHUNE et  de  
BRUAY

Nom et prénom Ancienne affectation Nouvelle affectation Date d’effet
COTTREZ Gaelle TP BRUAY LA BUISSIERE SIP BRUAY LA BUISSIERE 01-04-2010
CRAPET Sandrine TP BRUAY LA BUISSIERE SIP BRUAY LA BUISSIERE 01-04-2010
BACKER Christiane TP BRUAY LA BUISSIERE SIP BRUAY LA BUISSIERE 01-04-2010

PICQUE Anne TP BETHUNE SIP BETHUNE 01-04-2010
ROGER Paule TP BETHUNE SIP BETHUNE 01-04-2010

Nous avons voté CONTRE. Nous avions  voté contre la création des SIP de Béthune et de Bruay au cours du 
CTPD du 2 mars 2010, nous sommes donc évidemment contre les mouvements de personnels découlant de 
ces créations. La création des S I P dans notre département est réellement menée au pas de charge.  Ainsi que 
nous l’avions déclaré au cours du C T P L du 15 octobre 2009 (mise en place de la Direction Départementale  
des Finances Publiques du Pas de Calais au 1er novembre 2009 ) CFTC DGFiP 62 n’est pas opposée par 
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principe à tout changement,  bien au contraire. Nous sommes les représentants d’un syndicat  constructif  et 
responsable.

Cependant, la mise en place des S I P est faite dans de mauvaises conditions. Les agents concernés sont 
certes  informés  par  la  Direction,  mais  ils  ne  sont  pas  consultés….  La  différence  entre  information  et 
consultation est capitale. Nous l’avons parfaitement constaté au cours du C T P D du 2 mars 2010. La Direction 
devrait  finalement  moins  informer  (  car,  trop  d’information  tue  l’information)  et  plus  consulter  les  agents 
concernés par la mise en place des ces S I P. Elle se donnerait ainsi le recul nécessaire pour prendre les 
bonnes décisions, au bon endroit, et aussi au bon moment. Malheureusement, les S I P continueront à être mis 
en place au pas de charge et dans la précipitation.  Ce n’est plus la charge de la Brigade Légère, c’est la 
charge des SIP Lourds !

Vos élu(e)s C F T C DGFiP 62 en catégorie B

Philippe GAJAN Marie-Christine NOYELLE Catherine GAILLARD Gabriel GAILLARD
Titulaire Experte Experte Titulaire

Trésorerie de Marquise DDFiP 62 S I P de Calais R. F. Boulogne sur Mer

 Catégorie C     :  
tableaux d’avancement année 2010

Tableau d’avancement au grade d’agent d’administration principal de 2ème classe

La notice complète concernant l’avancement au grade d’agent d’administration principal de 2ème classe est en 
ligne sur le site de CFTC DGFiP 62.  Le nombre d’agent pouvant être proposé dans notre département  est de 
16.

Tableau d’avancement au grade de d’agent d’administration principal de 2ème classe
N° NOM Prénom
1 MAYEUR Sabine
2 MATHIEU Laurent
3 CASSEZ Stéphane
4 HOUTMANN Catherine
5 VERMELLE Florent
6 CAMMAS Steeve
7 KACZAMAREK David
8 DELAHAYE Karine
9 TURPIN Cédric
10 BROUX Anthony
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11 DELFORGE Michaël
12 LHOMME Gilda
13 CHAMPAGNE Christophe
14 LEMOINE Cécile
15 CHAUSSIDIERE Lilian
16 HEUDE Benjamin

Nous avons voté POUR

Tableau d’avancement au grade d’agent d’administration principal de 1ère classe

La notice complète concernant l’avancement au grade d’agent d’administration principal de 1ère classe est en 
ligne sur le site de CFTC DGFiP 62.  Le nombre d’agent pouvant être proposé dans notre département  est de 
26.

Tableau d’avancement au grade de d’agent d’administration principal de 1ère classe
N° NOM Prénom
1 BASTIAN Jocelyne
2 BALAVOINE Marylaure
3 VERHILLE Pascal
4 BERNARD Martine
5 CONSTANT Marie-Noëlle
6 DEBACQ Particia
7 ZURAWSKI Christian
8 MAYE Anne-Marie
9 LEVIELLE Christine
10 THOMASSET Valérie
11 SOCKEEL Laurence
12 DUBRULLE Murielle
13 GEST Guillaume

14 Le 14 éme a demandé en 2016 de ne pas figurer sur ce compte rendu, soit plus de 6 ans 
après la mise en ligne !!!!!!!!!!!!!! EXTRAORDINAIRE………….

15 ROSE Frédéric
16 PRUVOST Marylène
17 BLUMEL Bernadette
18 SPRADBRON Laurent
19 ZANARDO Murielle
20 POUILLAUDE Thierry
21 BONNEL Christelle
22 CARON Christophe
23 GRESSIER Françoise
24 REGNIER Jacques
25 MALLIA Michèle
26 BACZYNSKI Michel

Nous avons voté POUR

mouvements de personnel de catégorie C liés à la création des SIP de BETHUNE et de 
BRUAY

Nom et prénom Ancienne affectation Nouvelle affectation Date d’effet
LECOCQ Marie-Christine TP BETHUNE SIP BETHUNE 01-04-2010

LEFEBVRE Bernard TP BETHUNE SIP BETHUNE 01-04-2010
MAYEUX Michèle TP BETHUNE SIP BETHUNE 01-04-2010

SALOME Alexandre TP BETHUNE SIP BETHUNE 01-04-2010
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Nous avons voté CONTRE. Pour les mêmes raisons que celles exposées en catégorie B. Allez, en avant pour 
la charge des S I P ! !

affectation de M. Stéphane BYTTEBIER

Affectation à Henin-Beaumont Municipale à partir du 1er avril 2010

Nous avons voté POUR

Ce mouvement provient du refus de mutation d’un autre collègue. La direction nous a fait part de son intention, 
dans l’avenir, d’appliquer des sanctions, en cas de refus de mutation. Ces sanctions pourraient être de l’ordre 
de 2 années de non-mutation.  La section Locale CFTC DGFiP 62 lui a rappelé qu’elle entendait que les cas 
d’application de sanctions soient étudiés au cas par cas, au cours des CAP concernées, et non pas appliquées 
systématiquement. En effet, certains événements de la vie, totalement imprévus, peuvent conduire un collègue 
à refuser une mutation. 

.

Vos élu(e)s C F T C DGFiP 62 en catégorie C

Marie-Christine NOYELLE Catherine GAILLARD Gabriel GAILLARD
Titulaire Experte Expert

DDFiP 62 S I P de Calais R. F. Boulogne sur Mer
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